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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 1.

Temadrøftelse vedr. Neurocenter Østerskoven

2024-029219 

Grundet manglende indskrivninger på Neurocenter Østerskoven blev der den 19. marts udsendt en Early
Warning.

På DAS-mødet den 4. april 2024 blev situationen omkring Neurocenter Østerskoven drøftet med afsæt i
udsendt datamateriale, som viser sammenhængen mellem antallet af borgere, som udskrives fra
sundhedsvæsenet med genoptræningsplan til specialiseret rehabilitering, og indskrivninger på Neurocenter
Østerskoven.

Efterfølgende har der været drøftelser mellem Regionen og Aalborg Kommune, hvilket ikke har ført til en
forventning om ændret henvisningsmønster.

På møde i forretningsudvalget den  6. maj, hvor Socialdirektør Dorte Juul Hansen og Administrationschef
Martin Bjørn Jensen fra Region Nordjylland deltog, besluttede man herefter, at kommunerne skulle drøfte,
hvilke løsningsmuligheder der fremadrettet kunne være ift. Neurocenter Østerskovens meget få
indskrivninger. Nærværende temadrøftelse danner rammen om denne kommunale drøftelse, hvorefter
forretningsudvalget tager den videre drøftelse med Regionen. 

Program for temadrøftelsen:

1. Indledning v. Henrik Aarup-Kristensen
2. Oprids af samfundstendenserne (se notat som bilag) v. Nanna Hjørringgaard
3. Mulige løsninger – fælles drøftelse v. Henrik Aarup-Kristensen

- Fusion eller lignende med Neuro-enheden i Brønderslev
- Køb af pladser i Midtjylland
- Brug af egne botilbud med udgående vejledning og bistand fra relevant personale fra Østerskoven
- Underskudsdækning

4. Næste skridt – hvad gør vi herfra? v. Henrik Aarup-Kristensen
- På den korte bane – hvad skal vi gå videre med ift. midlertidige løsninger og hvordan?
- På den lange bane – hvad skal vi arbejde med på længere sigt og hvordan?
- Fortællingen omkring den kommende proces (politik) – kan vi sikre den positive fortælling ift. at
afsættet faktisk er, at målgruppen er blevet mindre

Bilag:
- Samfundstendenser

Beslutning:

Henrik Aarup-Kristensen og Nanna Hjørringgaard indledte drøftelsen.

Der var i DAS Social enighed om og bred opbakning til, at der skal arbejdes videre med at beskrive og
finde frem til en løsning.

Rammeaftalesekretariatet arbejder med afsæt i temadrøftelsen videre, og møde mellem FU Social og
Socialdirektør Dorte Juul og Administrationschef Martin Bjørn fra Regionen er planlagt til den 11. juni.
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 2.

Godkendelse af dagsorden

Indstilling

Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Godkender dagsordenen

Beslutning:

Godkendt
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 3.

Godkendelse af referat fra seneste møde

Indstilling

Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Godkender referatet

Bilag:
- Referat DAS den 04.04.24 (uden bilag)

Beslutning:

Godkendt
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 4.

Årsrapport fra Socialtilsyn Nord 2023

2024-029219 

Resumé
Socialtilsyn Nords årsrapport 2023 forelægges til drøftelse.

Baggrund
De fem socialtilsyn skal årligt udarbejde en årsrapport om socialtilsynets drift samt kvaliteten af sociale
tilbud og plejefamilier. Rapporten skal indeholde lovbestemte data om socialtilsynets produktion samt
tilsynets generelle overvejelser om kvaliteten i de plejefamilier og sociale tilbud, der føres tilsyn med.
Socialtilsyn Nord fører tilsyn i de nordjyske kommuner, minus Hjørring Kommune, samt Silkeborg
Kommune.

Følgende tilbud er omfattet af socialtilsynet og dermed inkluderet i årsrapporten:

• Plejefamilier
• Botilbud til borgere med handicap og/eller psykiske lidelser
• Døgntilbud til børn og unge
• Krisecentre
• Forsorgshjem
• Stofmisbrugsbehandlingstilbud
• Alkoholmisbrugsbehandlingstilbud
• Botilbudslignende boformer med hjælp og støtte efter lov om social service §§ 83-87, 97, 98.

BPA-arbejdsgivervirksomheder 

Drøftelse
Årsrapporten 2023 indeholder Socialtilsyn Nords generelle overvejelser om den faglige og organisatoriske
kvalitet hos de sociale tilbud og plejefamilierne i 2023.
Årsrapporten indeholder derudover et særligt afsnit om Socialtilsyn Nords fokuspunkt: Kendskab, indsats
og resultatdokumentation. Fokuspunktet er valgt på baggrund af input fra DAS i marts 2022.
Socialtilsyn Nords årsrapport er baseret på data om plejefamilierne og tilbuddenes drift, registreringer om
bekymrende forhold, tilsynsrapporter, udviklingspunkter og kvalitetsbedømmelser.

Det fremgår af årsrapporten, at socialtilsynet vurderer, at kvaliteten generelt er god, både i tilbud og
plejefamilier. Derudover kommer Socialtilsyn Nord med nogle anbefalinger til fortsat udvikling i forhold til
den generelle kvalitet og fokuspunktet.

Socialtilsyn Nord har følgende anbefalinger til plejefamilier og sociale tilbud:

At plejefamilier:

• Sikrer, at de har det nødvendige overskud til at give et barn i pleje en stabil opvækst i et trygt
omsorgsmiljø.

• Forsat sikrer, at deres indsats tilrettelægges med afsæt i barnets plan/ungeplan.
• Går i dialog med anbringende myndighed, hvis de ikke har en barnets plan/ungeplan, eller at planen

er forældet.

At sociale tilbud:
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• Sikrer, at der, i relation til borgerens uddannelse og beskæftigelse, udarbejdes individuelle og
konkrete målbare mål, og at disse udarbejdes i samarbejde med borgeren. 

• Ved brug af ikke-fastansatte medarbejdere sikrer, at medarbejderne kan indgå hensigtsmæssigt i
driften af tilbuddet på en måde, så det ikke påvirker den pædagogiske indsats og borgernes trivsel i
negativ retning. 

• Sikrer, at der gøres brug af ekstern supervision eller ekstern faglig sparring for både ledere og
medarbejdere med henblik på bl.a. at udvikle medarbejdernes kompetencer og forbedre indsatsen. 

• Sikrer, at der er udarbejdet individuelle og konkrete mål for alle borgere, som anvendes til læring og
udvikling af indsatsen. Find evt. inspiration i SMART-modellen.

• Sikrer systematisk resultatdokumentation. Find evt. inspiration i Social- og Boligstyrelsens håndbog
for resultatdokumentation. 

Årsrapporten forelægges i første omgang DAS, hvorefter den forelægges KKR.

Indstilling
Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Drøfter Årsrapport 2023 fra Socialtilsyn Nord.

 

Bilag:
- Socialtilsyn Nord Årsrapport 2023

Beslutning:

Tilsynschef Line Hessellund gav en præsentation af de centrale elementer fra årsrapporten 2023, herunder
at kvaliteten i de sociale tilbud generelt set er høj i Nordjylland. Dog er der fokus på ekstern supervision og
sparring til ledelse og medarbejdere ift. sociale tilbud.

Der er færre sanktioner i 2023 hvor kvaliteten er i spil, hvilket formentligt skyldes de mange dialog møder,
som afholdes mellem STN og tilbuddene. Her laves handleplaner for hvordan kvaliteten kan understøttes
og højnes. Men der er allerede udstedt flere sanktioner i 2024 end i 2023. Det er alle former for tilbud
(kommunale, regionale og private). Det er lidt de samme ting, som går igen og man går derfor mere
alvorligt til værks. Der er fokus på ledelse og personale, hvis ikke man formår at videreformidle og udvikle
på de ting, som ikke er helt i orden. Måske spiller rekrutteringsudfordringerne ind, da man også møder
ufaglærte, når tilsynet kommer på besøg. 

Årsrapporten blev drøftet. 

Kommunerne kvitterer for dialogmøderne, som giver rigtig god mening, og som giver plads til at drøfte
nuancerne og understøtte de konkrete behov for udvikling på de tilbuddene. Der blev givet en opfordring til,
at tilsynets arbejde med at rådgive i forhold til mål og resultatdokumentation med fordel kan tænkes
sammen med arbejdet med standardkontrakter. Der blev givet en opfordring til at tilsynets arbejde med at
rådgive i forhold til mål og resultatdokumentation med fordel kan tænkes sammen med arbejdet med
standardkontrakter.

Den samlede årsrapport for alle socialtilsyn skal også behandles politisk i de enkelte kommunalbestyrelser
og regionsråd, men det er uklart i hvilket omfang dette finder sted og på hvilken måde. Det undersøges
nærmere, om der er behov for fælles handling herpå. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 5.

Første behandling af Nordjysk Socialaftale 2025-2026

2024-029219 

Resume

På baggrund af input fra diverse fora er der udarbejdet forslag til ny Nordjysk Socialaftale 2025-2026.
Forslaget førstebehandles på nærværende møde. DAS Social bedes drøfte og godkende forslaget.

Sagsfremstilling

Udkastet til Nordjysk Socialaftale 2025-2026 er lavet på baggrund af input fra Socialudviklingsgruppen,
Dialogforum, Socialpolitisk Dialogforum mv. Der er i socialaftalen brugt samme opbygning af afsnit mv.
som tidligere år.

Visionen om egenmestring og meningsfulde fællesskaber fra tidligere er fastholdt ift. at sikre kontinuitet –
dog er begrebet ”egenmestring” omformuleret pba. brugertilkendegivelser på Socialpolitisk Dialogforum,
efterfølgende drøfter i Socialudviklingsgruppen samt drøftelser med Social- og Boligstyrelsen. Dette er gjort
for at sikre, at sprogbrugen i aftalen er opdateret og forståeligt. Konkret foreslås begrebet ”egenmestring”
afløst af begrebet ”mestring”. Andre begreber som fx selvhjulpenhed og selvstændighed har ligeledes
været drøftet.

Visionen med fokus på mestring og meningsfulde fællesskaber lyder således:

”Kommunerne og regionen vil gennem samarbejde og vidensdeling understøtte dels borgerens mestring
og dermed mulighed for at kunne mest muligt selv og dels borgernes mulighed for at kunne deltage i
meningsfulde fællesskaber med fokus på borgerens individuelle behov.”

Forslaget til Nordjysk Socialaftale 2025-2026 er vedlagt som bilag.

Indstilling

Det indstilles, at DAS Social

1. godkender forslaget til Nordjysk Socialaftale 2025-2026 (førstebehandling).

Bilag:
- Nordjysk Socialaftale 2025-2026 (Udkast)

Beslutning:

Henrik Aarup-Kristensen indledte punktet.

DAS bakkede generelt op om socialaftalen og brugen af begrebet mestring i visionen.

Der var dog et ønske om, at fokusområderne kigges igennem ift., om de i endnu højere grad kan afspejle
ambitionerne omkring at blive omkostningseffektive mv. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 6.

Behandling af udvalgte målgrupper med behov for særligt fokus i Nordjysk
Socialaftale for 2025-2026

2024-029219 

Resume

Som en del af udarbejdelsen af ny Nordjysk Socialaftale for 2025-2026 har de nordjyske kommuner og
Region Nordjylland, på en fælles workshop, drøftet og vurderet sammenhængen imellem udbud og
efterspørgsel på rammeaftaleområdet. I denne sammenhæng har man været enige om at pege på
følgende målgrupper, som kræver et særligt fokus. 

1. Borgere på voksenområdet med udviklingshandicap samt misbrug, psykiatriske udfordringer mv.
2. Børn og unge med komplekse problemstillinger, herunder ofte autisme og flere diagnoser

Forretningsudvalget under Den Administrative Styregruppe anbefaler, at målgrupperne godkendes, og
indarbejdes i Nordjysk Socialaftale for 2025-2026. 

 

Indstilling

 Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Godkender de udpegede målgrupper med henblik indarbejdelse i Nordjysk Socialaftale for
2025-2026

Bilag:
- Sagsbeskrivelse - workshop
- Notat til workshop om udbud og efterspørgsel 2024

Beslutning:

De udpegede målgrupper blev drøftet, og der var opbakning til, at disse indarbejdes i Nordjysk Socialaftale
for 2025-2026. 

I tillæg til de udpegede målgrupper besluttede Den Administrative Styregruppe, at det i Nordjysk
Socialaftale for 2025-2026 indskrives, at der skal foretages en systematisk og databaseret undersøgelse af
de særligt dyre personsager med det formål at bidrage til et mere strategisk indspark til udvikling af
tilbudsviften. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 7.

Første behandling af Styringsaftale for 2025-2026

2024-029219 

Resume

Der er udfærdiget et første udkast til revidering af den eksisterende Styringsaftale, som er gældende for
2024. Den nye Styringsaftale vil være gældende for 2025-2026, og hænger sammen med udarbejdelsen af
den nye Nordjysk Socialaftalte, der også er gældende for 2025-2026.

Styringsaftalen er grundlaget for samarbejdet mellem de nordjyske kommuner og med Region Nordjylland i
forhold til køb af indsatser til borgere med et handicap eller sociale udfordringer.

Forretningsudvalget har drøftet udkast til styringsaftale for 2025-2026, og har ikke haft bemærkninger
hertil. 

 

Styringsaftalen for 2025-2026 skal godkendes endeligt på næstkommende møde i DAS Social d. 5.
september 2024. 

 

Indstilling

Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Drøfter og evt. giver input til udkast for Styringsaftale for 2025-2026

Bilag:
- Sagsbeskrivelse - Styringsaftale 2025-2026
- Styringsaftalen 2025-2026 Udkast 1.1 (DAS 27.5.24))

Beslutning:

Styringsaftalen blev drøftet, og Den Administrative Styregruppe havde ikke konkrete tilpasnings- eller
ændringsforslag til udgaven for 2025-2026. 

Det blev dog bemærket, at Styringsaftalen bærer præg af, at være blevet revideret over flere omgange.
Måske er der behov for en modernisere styringsaftalen, når denne skal behandles i sammenhæng med
rammeaftalen for 2027-2028. 

Søren Aalund bemærkede, at de fortsat ikke er alle kommunale tilbud, som sælger pladser til andre
kommuner, som er en del af rammeaftalen.  Dette kan være udgiftsdrivende og dermed en udfordring for
fællesskabet, når ikke alle tilbud er med. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 8.

Behandling af forslag til opfølgning på børn og unge med
autismespektrumforstyrrelser

2024-029219 

Resume

Som opfølgning på en beslutning i Den Administrative Styregruppe d. 22. januar 2024, er der udfærdiget et
kommissorie for et tværsektorielt netværk i Region Nordjylland, som vil have til formål, at understøtte
videns- og erfaringsudveksling på tværs ift. børn og ungeområdet. 

Der er ligeledes udarbejdet forslag til emner, der kan adresseres i netværket via en temadag/workshop.
Den Administrative Styregruppe bedes godkende forslag til videre opfølgning.

Forretningsudvalget har drøftet forslagene og anbefaler overfor Den Administrative Styregruppe, at forslag
til opfølgning godkendes.

 

Indstilling

Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Førstebehandler forslag til opfølgning - kommissorie for tværkommunalt netværk, samt forslag til
temadag/workshop. 

Bilag:
- Sagsbeskrivelse - børn og unge med autisme
- Kommissorie 1.0

Beslutning:

Der var opbakning til etablering af et tværgående netværk for de nordjyske kommuner og Region
Nordjylland, samt afholdelse af en temadag, som opstart på netværket. 

Der var overordnet opbakning til kommissoriet for netværket. Der var dog også enkelte bemærkninger til
selve kommissoriet, som skal gennemgås ift. at blive skarpere på formål, opgaver, leverancer,
deltagerkreds mv. Sekretariatet arbejder videre hermed og inddrager evt. input fra Børne- og
Ungedirektørkredsen, som behandler samme punkt, som Den Administrative Styregruppe d. 31. maj. 

Med forbehold for Børne- og Ungedirektørkredsens evt. input forventes netværket etableret og igangsat i
løbet af efteråret 2024. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 9.

Input til kommende møde i Psykiatripartnerskabet

2024-029219 

Resume

Med afsæt i at der afholdes møde i Psykiatriparterskab Nordjylland i september efterspørges input til
udarbejdelsen af dagsordenen. DAS Social bedes drøfte, hvorvidt der er relevante sager eller temaer, som
bør dagsordenssættes til det kommende møde i Psykiatripartnerskabet.

Sagsfremstilling

I maj 2020 blev det på et tværsektorielt møde mellem kommunale FU’er, Regionen og
Behandlingspsykiatrien besluttet at etablere et fælles mødefora, der efterfølgende blev navngivet
Psykiatripartnerskab Nordjylland. Et princippapir fra april 2021 rammesætter samarbejdet i partnerskabet,
og beskriver herunder formålet og de overordnede principper, herunder at relevante direktørfora har ansvar
for at vurdere, hvorvidt konkrete sager skal drøftes i partnerskabet.

Psykiatripartnerskab Nordjylland mødes næste gang i september 2024 og med henblik på at udforme en
relevant dagsorden for parterne i Psykiatripartnerskabet, lægges der, som tidligere, på dagens møde op til
en fælles drøftelse af, hvorvidt der er relevante sager eller temaer, der med fordel kan forberedes med
henblik på fælles drøftelse i Psykiatripartnerskabet.

Det kommende møde i Psykiatripartnerskabet afholdes i Psykiatriens Hus. Pt. arbejdes der med
nedenstående mulige punkter til dagsordenen:

• Rundvisning og oplæg i Psykiatriens Hus - herunder fokus på samarbejdet med pårørende og
civilsamfundssiden samt peer-to-peer metoden

• Status på Best for you
• Status på etableringen af de lettilgængelige tilbud
• Samarbejde mellem kommunerne og behandlingspsykiatri - der er sendt en mail til driftsforum med

konkrete spørgsmål
• 10 års plan for Psykiatrien
• Status på arbejdet vedr. dobbelt diagnosetilbud

Indstilling

Det indstilles, at DAS

1. Drøfter, hvorvidt DAS har ideer til andre relevante sager eller temaer, der skal sættes på
dagsordenen til møde i Psykiatripartnerskab Nordjylland i september 2024

Bilag:
- Orientering vedr opnormering i Børnehus Nord

Beslutning:

Henrik Aarup-Kristensen og Arne Lund Kristensen indledte punktet. Det blev drøftet, at vi fælles har
ansvaret og muligheden for at få de kommunale perspektiver i spil ift. relevante temaer i relation til
Psykiatrien i Psykiatripartnerskabet via dette faste punkt - punktet behandles fast i direktørkredsen både på
social-, beskæftigelses og sundhedsområdet.
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Det blev aftalt, at eventuelle input kan sendes til rammeaftalesekretariatet.
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 10.

Afslutning af de to centrale udmeldinger for hhv. punktskriftindsatser til børn og
unge med alvorlig synsnedsættelse og tegnsprogsindsatser til børn og unge med et
varigt høretab

2024-029219 

Resume

DAS Social orienteres om, at den centrale udmelding, som Social- og Boligstyrelsen udsendte i 2022 vedr.
punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig synsnedsættelse samt en central udmelding vedr.
tegnsprogsindsatser til børn og unge med varigt høretab, afsluttes jf. tilbagemelding fra Social- og
Boligstyrelsen.

Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen udsendte i 2022 en central udmelding til landets kommunalbestyrelser vedr.
punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig synsnedsættelse samt en central udmelding vedr.
tegnsprogsindsatser til børn og unge med varigt høretab. Dette gjorde styrelsen, fordi de var bekymrede
for, hvorvidt kommuner og regioner i tilstrækkelig grad koordinerer og samarbejder om at anvende og
dermed opretholde det nødvendige udbud af højt specialiserede punktskrift- og tegnsprogsindsatser.

I besvarelsen af CU’en beskrev de nordjyske kommuner og Region Nordjylland, at målgruppen for højt
specialiserede punktskriftindsatser og tegnsprogsindsatser i Nordjylland var relativt begrænset, og
målgruppen var kraftigt reduceret i antal over en årrække. Kommunerne og Region Nordjylland var af den
opfattelse, at den nuværende organisering af samarbejdet på tværs af regionens kommuner og de
relevante indsatser og tilbud var velfungerende. Dog gjorde kommunerne og regionen opmærksom på, at
der kunne være ræson i at understøtte den lokale implementering af den vejledning og information, som
PPR og specialindsatser leverer i skoler og dagtilbud.

Rammeaftalesekretariatet er pr. mail af Social- og Boligstyrelsen blevet orienteret om, at styrelsen har
besluttet at afslutte de to centrale udmeldinger for hhv. punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig
synsnedsættelse og tegnsprogsindsatser til børn og unge med et varigt høretab. Kommunerne vil derfor
forventeligt inden sommerferien modtage styrelsens to rapporter, som konkluderer, at der er det fornødne
udbud af tilbud til de to målgrupper, men at Social- og Boligstyrelsen erfarer, at der samtidig ses et behov
for fastholdelse af de højt specialiserede tilbud.

Social- og Boligstyrelsen har videregivet det samlede materiale fra de to centrale udmeldinger til Børne- og
Undervisningsministeriet, der på foranledning af National Koordinations centrale udmeldinger, har taget
initiativ til at udmønte to projekter omhandlende hhv. punktskrift og tegnsprog. National Koordination vil
fortsætte monitoreringen af hhv. børn og unge med alvorlig synsnedsættelse samt børn og unge med et
varigt høretab.

Indstilling

Det indstilles, at DAS Social

1. tager orienteringen til efterretning

Beslutning:

Taget til efterretning
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 11.

Orienteringspunkter

2024-029219 

1. Temadrøftelse med Norddanmarks EU kontor finder sted d. 5. september 2024 ifm. DAS Social. 
2. Orientering om møde i Dialogforum med Ankestyrelsen 12. marts 2024 (bilag vedlagt)
3. Status på planlægning af KKR temamøde d. 21. juni 2024
4. Central Udmelding vedr. fornyet behandling af deres tilrettelæggelse og organisering af

døgnbehandlingsindsatsen til udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug kom den 14. maj
2024

 Indstilling

Det indstilles, at Den Administrative Styregruppe

1. Tager orienteringerne til efterretning

Bilag:
- Dialogforum med Ankestyrelsen 12. marts 2024

Beslutning:

Taget til efterretning
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 12.

Eventuelt

Bilag:
- Orientering vedr opnormering i Børnehus Nord

Beslutning:

Arne Lund Kristensen orienterede om, at der opnormeres med en medarbejder til Børnehus Nord grundet
ventetider. Notat om opnormeringen vedhæftes referatet. Det drøftedes, om der formelt er en procedure,
som skal overholdes, idet taksen vil stige lidt - fx. behandling i KKR. Dette afklares af
rammeaftalesekretariatet og Helene Lund Therkelsen, som informerer Arne Lund Kristensen derom.

Rikke Albrektsen beskrev, at Ankestyrelsen tidligere var i dialog med kommunerne ift. principafgørelser.
Det mangler fagfolkene i dag. Det aftales, at Rikke sender en mail til Henrik Aarup-Kristensen med
beskrivelse af udfordringen, som Henrik tager det med til næste møde i Dialogforum med Ankestyrelsen. 
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Mødet den 27.05.2024 DAS Social

Åben

Punkt 13.

Næste møde

Næste møde i Den Administrative Styregruppe finder sted d. 5. september 2024 kl. 12.00-16.00. Mødet er
med fysisk fremmøde. 

Beslutning:

Ingen bemærkninger
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